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Ing. Vladimír Mužila
podpredseda predstavenstva AGRO CS Slovakia, a.s.

Administratívna budova rok 2000

ZAČIATKY 
NA ZELENEJ LÚKE

Do takýchto podmienok sme pred štvrťstoročím prišli roz-
behnúť náš podnik. Stáli sme doslova na  zelenej lúke – 

na mieste chátrajúceho poľnohospodárskeho družstva v likvidácii 
– no rozhodli sme sa  firmu vybudovať práve tu, na juhu Slovenska.  
Začali sme od základov: dali sme do poriadku pozemky a budovy, 
zaviedli sme cestnú, vodovodnú aj kanalizačnú sieť a rekonštruo-
vali vlastnú čistiareň odpadových vôd. Dokonca boli obdobia, keď 
bolo potrebné udržať pri živote samotnú obec, ktorá nemala finan-
cie ani na plat starostky a  jej asistentky – keď to nezvládol štát, 
pomohli sme my. Málokto si vie predstaviť takýto začiatok, no takto 
sme začínali a vlastnými silami sme to dotiahli až do dnešnej po-
doby úspešnej firmy. 

Môj podnikateľský príbeh sa za-
čal už krátko po  Nežnej revolúcii 

v roku 1989. Využili sme príležitosť novej doby 
a  po  rodinnej porade vznikol nápad na  sieť 
predajní FLORACENTRUM – obchody s  kvet-
mi a záhradkárskymi potrebami. Otvorili sme 

Od nápadu 
k založeniu 
spoločnosti

Ing. Vladimír Mužila

prvé predajne, postupne rozširovali sortiment 
aj pôsobnosť a  prezentovali sa na  výstavách 
a veľtrhoch ako Agrokomplex v Nitre, Záhrad-
kár Trenčín a  podobne. Práve na  Agrokom-
plexe v roku 1996 sme stretli PaeDr. Jiřího Milera 
z  českej spoločnosti AGRO CS – bolo kľúčové  
stretnutie, ktoré viedlo k  našej spolupráci. Vo 
výberovom konaní získala moja firma AGRO-
FLORA s. r. o. výhradné zastúpenie AGRO CS pre 
Slovensko. Za necelé štyri roky sme dosiahli, že 
produkty AGRO CS obsiahli takmer 50 % sloven-
ského trhu. 

Tento úspech presvedčil akcionárov AGRO CS, 
že má zmysel založiť na Slovensku vlastný vý-
robný podnik. V máji 2000 tak vznikla akciová 
spoločnosť AGRO CS Slovakia, a.s. so sídlom 
v Lučenci. 
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Výrobky z roku 2000

Výrobný závod AGRO CS ROMANIA

Linka na výrobu drevného vlákna

Rozbeh novej firmy nebol vôbec ľahký. 
Výroba a budovanie infraštruktúry si vy-
žadovali značné investície v desiatkach 
miliónov korún – mladá spoločnosť tak 
spočiatku niesla veľké finančné breme-
no. Dali sme si smelý cieľ splatiť tieto in-
vestície do konca roka 2006. Podarilo sa 
to, no bola to náročná cesta. Učili sme 
sa za pochodu vyrábať kvalitné substrá-
ty a  hnojivá, budovať odbytové kanály, 
hľadať nové suroviny (rašelinu sme do-
vážali až z  Litvy, neskôr z Ukrajiny), opti-
malizovať procesy a  hlavne získať spo-
ľahlivých odborníkov do  tímu. Tiež bolo 
nutné získať dôveru okolia v regióne, kde 
sme pôsobili. 

VÝZNAMNÉ MÍĽNIKY 
SPOLOČNOSTI

2001 –	 spustenie výroby substrátov 
2002 – 	zahájená výroba kôry
2007 –	 zriadenie kompostárne  

na 2,8 ha plochy
2008 –	zahájená výroba štiepky
2009 – založenie dcérskej spoločnosti 

AGRO CS ROMANIA
2011 – 	 realizácia projektu 

na zvýšenie energetickej 
efektívnosti budov

2015 – 	 založenie dcérskej spoločnosti 
AGRO CS BIOFARMA

2018 – 	 výmena výrobnej linky 
a digitalizácia procesov

2019 –	 zavedenie nového 
informačného systému 
a výstavba výrobného 
závodu v Rumunsku

2020 –	 rozširovanie spevnených 
plôch výrobného závodu 

2022 –	 investícia do fotovoltiky 
a rozšírenia skladovacích 
kapacít

2023 –	 spustenie linky na výrobu 
drevného vlákna

Ťažké začiatky 
a prekonávanie 
výziev

v 
ro

ku

v 
ro

ku

Popri interných výzvach prišli aj von-
kajšie. Napríklad nedávna kríza spô-
sobená vojnou na  Ukrajine nám 
takmer odrezala hlavnú surovinu – 
rašelinu. Nezostali sme pasívni – vďa-
ka včasnej diverzifikácii sme výrobou 
kompostov a drevného vlákna doká-
zali nahradiť výpadky a  pokračovať 
vo výrobe. Aj takéto ťažkosti sme teda 
prekonali vďaka inováciám, odvahe 
a schopnosti prispôsobiť sa.  
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Členovia prestavenstva: zľava Jaroslav 
Zítko, Vladimír Mužila, Ján Harant

Tím zamestnancov
na AGROOLYMPIÁDE 2024

Tím zamestnancov
na AGROOLYMPIÁDE 2024Všetko, čo sa vo firme deje a  ako sa nám 

darí, je predovšetkým zásluha ľudí, ktorými 
sa obklopíme. Od začiatku som mal šťastie na vy-
nikajúcich spolupracovníkov, bez ktorých by sme 
to nezvládli. Veľmi si vážim, že dve dámy z  vede-
nia – Renátka Hanusková a Janka Čániková – sto-
ja po mojom boku skoro od prvých dní až dodnes. 
K  nim sa na  začiatku pridali partneri z  materskej 
spoločnosti, pán Jaroslav Zítko a spomínaný Jiří Mi-
ler, Bez ich rád a pomoci si náš úspech ani neviem 
predstaviť. Neskôr sa k  nim pridali ďalší členovia 
slovenského vedenia Štefan Haban a Vladko Juhás. 
Uvedomujem si, že najcennejšie, čo vo firme máme, 
sú ľudia. Človek je ten, ktorý všetko uvádza do pohy-
bu, rozmýšľa a tvorí; človek je ten, komu dôverujete 

ĽUDIA – SRDCE 
NÁŠHO ÚSPECHU

a kto vám dôveru vráti. ČLOVEK – vždy 
bol a bude ústredným prvkom nášho 
diania. 
Snažili sme sa preto vo firme vytvárať 
priateľskú, takmer rodinnú atmosféru 
a budovať vzťahy založené na dôvere 
a spoločných hodnotách. Naša firma 
nie je len výrobný závod – je to ko-
munita ľudí so srdcom na správnom 
mieste. Som hrdý na náš tím a vďač-
ný každému zamestnancovi, partne-
rovi či zákazníkovi, ktorý prispel svo-
jou prácou k našej 25-ročnej ceste.

ZODPOVEDNOSŤ_preberáme osobnú zodpovednosť 
za to, čo robíme  INOVÁCIE_neustále hľadáme nové riešenia 

FLEXIBILITA_zmeny nás posúvajú vpred TEAMOVÁ 
SPOLUPRÁCA_výzvy riešime spoločne, veríme v silu 

partnerstiev

Svojou každodennou prácou a proaktívnym prístupom 
napĺňame naše základné firemné hodnoty:
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ČO PRE MŇA 
ZNAMENÁ 25 ROKOV 
V AGRO CS(ANKETA MEDZI ZAMESTNANCAMI)

Pamätám si začiatky, keď som nastúpila  pred viac ako 20 rokmi do výroby 
ako balička paliet.  Postupne, ako sa firma rozvíjala, zaviedla automatickú 
baličku paliet. Rozšírili sa skladové kapacity a bola som  preradená 
do skladu ako skladníčka. Je to fyzicky náročná práca, ale ja ju robím rada 

a s úsmevom.  Ďakujem, že mám možnosť sa dlhoročne podieľať na úspechu 
spoločnosti AGRO CS Slovakia, a.s.

Iveta Bolčová, skladníčka, 21 rokov v AGRO CS Slovakia, a.s.

Už viac ako 20 rokov som súčasťou tejto firmy a som hrdý na to, kam 
sa za ten čas posunula. Firma mi dala príležitosť rásť a pracovať 
na zmysluplných veciach. Prajem jej, aby aj v ďalších rokoch ostala 
pevným a spoľahlivým miestom pre ľudí, ktorí tu pracujú srdcom.
Róbert Cirjak, vedúci zmeny-výroba, 23 rokov v AGRO CS Slovakia, a.s.

Ja vnímam 20 ročnú prácu v našej spoločnosti 
ako veľmi úspešnú cestu. Počas týchto rokov mi 

pred očami rástla , menila sa  a vyvíjala na veľkú 
holdingovú spoločnosť. Poskytla mi možnosť rozvíjať svoje 

vedomosti a získať veľa nových skúseností. V súčasnej dobe 
pociťujem hrdosť na to, akou modernou a úspešnou sa stala. 
Ďakujem za všetky priateľstvá, ktoré som počas týchto rokov 
získala. 
Ľuboslava Šinková, manažér expedície, 20 rokov v AGRO CS 
Slovakia, a.s.

Do spoločnosti som nastúpila pred dvadsiatimi rokmi a spolu 
s „Agrom“ som rástla aj ja. Každý krok ma posúval ďalej 
odborne aj ľudsky. Z malej firmy vyrástla silná značka, na ktorú 
som hrdá. S pokorou sa pozerám späť a s odhodlaním dopredu, 
teším sa na nové výzvy, príležitosti a možnosť ďalej budovať 
niečo, čo má pevné korene a budúcnosť. Ďakujem za dôveru, spoluprácu 
a možnosť spoluvytvárať niečo, čo má zmysel.
Ing. Martina Šimoneková, manažér kvality, 20 rokov v AGRO CS Slovakia, a.s.

Dvadsaťtri rokov v  spoločnosti AGRO CS Slovakia, a.s. je viac než len pracovná 
skúsenosť – je to kus môjho života. Kus života, ktorý pre mňa znamená 
stabilitu, zaujímavé výzvy, neustály rozvoj aj množstvo krásnych ľudských 
príbehov. S hrdosťou môžem povedať, že som mala možnosť aktívne 

sa podieľať na rozvoji firmy, prispieť svojou prácou k jej výsledkom a čo 
je dôležité: práca ma  vždy bavila a stále aj baví. Teší ma, že som súčasťou 

kolektívu, kde si ľudia navzájom pomáhajú, rešpektujú sa a spolu tvoria hodnoty. Cítim, 
že moja práca má zmysel a že moje skúsenosti sú prínosom nielen pre firmu, ale aj 
pre mojich kolegov. Veľmi si vážim, že mi majitelia poskytli priestor na rozvoj, dôveru 
v moju prácu a možnosť dlhodobo budovať niečo hodnotné. Je mi cťou byť súčasťou 
úspešnej cesty AGRO CS Slovakia, a.s.
Ing. Renáta Hanusková, riaditeľka spoločnosti, 23 rokov v AGRO CS Slovakia, a.s.

Byť súčasťou AGRO CS Slovakia, a.s., už 22 rokov pre mňa znamená 
spolupodieľať sa na budovaní stabilnej a úspešnej spoločnosti, 
byť pri dôležitých zmenách a inováciách, pomáhať realizovať 
významné projekty, nové výrobné procesy a zároveň stále rozvíjať 
svoje odborné a manažérske schopnosti v prostredí, ktoré stavia 
na otvorenej komunikácii, zodpovednosti a kvalite. 
Som vďačná za dôveru a príležitosti, ktoré mi AGRO CS Slovakia poskytlo, a teším sa 
na ďalší spoločný rast a úspechy.
Ing. Jana Čániková, ekonomická riaditeľka, 22 rokov v AGRO CS Slovakia, a.s.

Bolo to obdobie  budovania priateľských   vzťahov  
s kolegami, spoločných  úspechov  a zážitkov. Hovorí sa, 
že dlhodobé pôsobenie v jednej spoločnosti môže viesť 
k pocitu stagnácie. No nie je to tak, ak máte dostatok 
príležitostí na rozvoj nových zručností a vedomostí. Pre mňa 
týchto 25 rokov v spoločnosti, bolo obdobím prekonaných výziev, 
získavania cenných pracovných skúseností a neustáleho osobného, 
i profesionálneho rastu. Ďakujem všetkým za pomoc a podporu.
Aneta Kissová, hlavná účtovníčka, 25 rokov v AGRO CS Slovakia, a.s.
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Vývoj tržieb a zisku:
Tržby za sledované obdobie výrazne rástli, s niekoľkými miernymi stagnáciami. 
Trend je dlhodobo pozitívny, najmä po roku 2015, kde rast akceleroval.

Stagnácia zisku v období od 2008-2018 odzrkadľuje dlhodobé investície.  V rokoch 
2019 – 2024 nastalo výrazné zlepšenie profitability aj vďaka optimalizácii nákladov 
a inováciám.
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Keď sme prekonali počiatočné ťažkosti a zba-
vili sa dlhov, začali sme sa pozerať dopredu 

– kládli sme si nové ciele pre ďalší rozvoj spoloč-
nosti. Udržať si pozíciu lídra trhu a  zároveň udávať 
trendy je nesmierne náročné, no odhodlanie byť 
vždy o krok vpredu, nás posúvalo vpred. S podporou 
mojich spoločníkov a  partnerov hlavne rodín Ha-
rantovcov a Zítkovcov sa nám podarilo naštartovať 
dynamický rast a investície. 

Postupne sme rozširovali výrobu aj skladovacie ka-
pacity, zavádzali nové technológie, budovali tech-
nickú i dopravnú infraštruktúru a zlepšovali pracov-
né prostredie. Diverzifikovali sme surovinové zdroje 
– okrem rašeliny sme rozvinuli produkciu kompos-
tov a  neskôr aj drevného vlákna – realizovali pro-
jekty cirkulárnej ekonomiky, získali rôzne certifikáty 
kvality a  digitalizovali výrobné procesy a  procesy 
riadenia. Nasadili sme nový informačný systém, 
prvky automatizácie a robotizácie a najnovšie už aj 
umelú inteligenciu. 
  

Za celých 25 rokov sme takmer všetok zisk investo-
vali späť do firmy – prvé dividendy sme si vyplatili 
až pred dvoma rokmi. Aj vďaka tejto dlhodobej stra-
tégii dnes stojíme na pevných základoch a za nami 
stojí stabilná, udržateľná a moderná spoločnosť. 
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Administratívna budova dnes

Vnútorný sklad

Surovinový zdroj-drevné vlákno

Výrobná linka na substráty Skener RF

Logistický systém exportu

AGRO CS Slovakia, a.s.  
DNES

Za  uplynulých 25 rokov prešla naša spoločnosť obrovskou 
premenou. Z malej firmy s jedinou baliacou linkou v 3,6 hek-

tárovom areáli sme vyrástli na  moderný, inovatívny a  stabilný 
podnik – dnes najväčšieho producenta záhradníckych substrátov 
na Slovensku a lídra na trhu záhradkárskych potrieb. Pre ilustrá-
ciu, kam sme sa posunuli: 

•	 Areál 20 ha s modernými halami a dvomi automatickými 
výrobnými linkami (ročne vyrábame ~300 000 m³ substrá-
tov a ďalších záhradkárskych produktov). 

•	 Vybudovali sme kompostáreň (3,5 ha, kapacita ~100 000 
m³/rok) a výrobu dekoratívnych mulčov, drevného vlákna 
(40 000 m3), granulovaných organických hnojív (2 500 t/
rok) i strešných substrátov (~10 000 m³/rok). 

•	 Máme vlastný biomasový kotol (400 kW) aj fotovoltickú 
elektráreň (350 kW) na čiastočné pokrytie energií; vybu-
dované sú dve trafostanice, tisíce m² skladov a desaťtisíce 
m² spevnených plôch, kompletné inžinierske siete vrátane 
modernej ČOV a siete protipožiarnych hydrantov. 

•	 Naša firma je digitalizovaná – nový informačný systém 
prepojený s  dcérskou a  so sesterskými spoločnosťami,  
celý areál pokrytý Wi-Fi, robotizované výrobné linky a na-
sadené prvky umelej inteligencie. 

•	 Z regionálnej firmy vyrástla medzinárodná skupina – zalo-
žili sme dcérsku spoločnosť AGRO CS Romania (investícia 
~10 mil. €) a na Slovensku firmy AGRO CS Biofarma a AGRO 
CS Real, a priamo riadime sesterskú spoločnosť AGRO CS 
Hungary. 
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DLHOROČNÍ 
OBCHODNÍ PARTNERI
Je nám cťou spolupracovať s mnohými partnermi, 
ktorí stáli pri nás už v začiatkoch. 

Vyjadrenie partnerov – 25 rokov spolupráce:

„Naše spolupráce s dodavatelem AGRO CS Slovakia, a.s. stojí na pev-
ných základech, které byly v průběhu let prověřeny řadou nelehkých 
zkoušek. Oceňujeme spolehlivost dodávek, profesionalitu, inovativní 
produkty odpovídající potřebám našich zákazníků a důraz na udrži-
telnost, která je v souladu s našimi hodnotami. Výjimečnost této spo-
lupráce podtrhuje otevřený, lidský a  kreativní přístup, který přináší 
energii, nové nápady a chuť posouvat věci dál.
Děkujeme za dosavadní mimořádnou spolupráci a přejeme mnoho 
úspěchů do dalšího čtvrtstoletí.“
Ing. Petra Lalíková Holá, nákup – Hornbach

„S AGRO CS Slovakia, a.s. spolupracujem už dlhé roky najmä preto, 
že sú to spoľahliví partneri, na ktorých sa dá vždy obrátiť. Vážim si 
ich férový prístup, ochotu hľadať riešenia a ľudský rozmer spoluprá-
ce, ktorý dnes vôbec nie je samozrejmosťou. Vďaka nim má naša 
spolupráca nielen obchodnú, ale aj osobnú hodnotu.“
Ľuboš Prítyi, Laplant s.r.o. majiteľ - záhradné centrum Oázis Trnava

„S AGRO CS Slovakia, a.s. spolupracujeme už dlhé roky, a  to z viacerých dôvodov, 
ktoré sa pre nás ukázali ako kľúčové pre úspešné a stabilné partnerstvo. V prvom 
rade oceňujeme šírku ponúkaného sortimentu, kvalitu a  dizajn produktov. Počas 
celej doby spolupráce sme sa vždy mohli spoľahnúť na vysokú úroveň, spoľahli-
vosť a rýchlosť dodania objednaných produktov, čo je pre našu prácu nevyhnutné. 
Ďalším dôležitým faktorom je profesionálny prístup a spoľahlivá podpora ich tímu. 
Táto otvorená a efektívna komunikácia je pre nás veľmi cenná. Napokon, AGRO CS 
Slovakia, a.s. nám poskytuje nielen produkty, ale aj kompletné riešenia a odborné 
poradenstvo, ktoré nám pomáha neustále sa zlepšovať. Táto pridaná hodnota je 
pre nás veľkým benefitom. Veríme, že naša spolupráca bude pokračovať v rovnako 
úspešnom duchu aj do budúcna.“
Mgr. Gabriela Prítyiová, majiteľka Garden OAZIS s.r.o. Nové Zámky14 15



„Na spolupráci s firmou AGRO CS Slovakia, a.s. 
si ceníme ich profesionalitu a  zároveň ľud-
ský prístup. Vnímajú potreby trhu a  dokážu 
sa na ne veľmi rýchlo a flexibilne prispôsobiť. 
Spolupráca funguje výborne aj v oblasti mar-
ketingovej podpory a  propagácie produktov 
– vďaka tomu vieme našim zákazníkom pra-
videlne ponúknuť niečo navyše. 
Celkovo hodnotíme partnerstvo s  AGRO CS Slovakia, a.s. ako veľmi prínosné 
a spoľahlivé.“
Ing. Miroslav Očenáš, konateľ Kvety.sk s.r.o.

„Viac ako dve desaťročia je pre nás AGRO CS Slovakia, a.s. v da-
nom sortimente voľba č.1. Za toto obdobie je to pre nás  obchodný 
partner, na ktorého sa môžeme spoľahnúť. Ďakujeme a tešíme sa 
na ďalšiu spoluprácu, ktorá nemá hranice.
Veľa úspechov a radosti v ďalších rokoch!“
Ľubomír Šujan, majiteľ – záhradné centrum Šujan Park, Skačany

 
„Naša spolupráca s AGRO CS Slovakia, a.s. trvá už mnoho rokov 
a  za  ten čas sa z  nej stalo viac než len obchodné partnerstvo. 
Spoznal som tím ľudí, ktorí robia svoju prácu s nasadením, poc-
tivo a s úprimným záujmom pomôcť. Vždy sa môžem spoľahnúť 
na ich kvalitné produkty a odborné rady, ktoré nám neraz uľahčili 
rozhodovanie. Páči sa mi ich otvorenosť a ochota hľadať riešenia 
aj v situáciách, keď je to náročné. Vďaka vzájomnej dôvere a fé-
rovému prístupu máme istotu, že ťaháme za jeden povraz. To, čo 
začalo ako bežná spolupráca, sa postupne zmenilo na vzťah za-
ložený na priateľstve, úcte a spoločných hodnotách. A práve to je 
pre mňa dôvod, prečo si túto spoluprácu vážim a chcem ju ďalej 
rozvíjať.  
K 25. výročiu založenia firmy AGRO CS Slovakia, a.s. srdečne bla-
hoželám! Vaša poctivá práca, odbornosť a férový prístup sú dô-
vodom, prečo si vás vážia zákazníci aj partneri. Som hrdý, že mô-
žem byť súčasťou vášho príbehu a verím, že nás čaká ešte veľa 
úspešných rokov spoločnej spolupráce.“
Ing. Ľubomír Malovík, konateľ FLORASYSTEM, s.r.o.

„Spoločnosť AGRO CS Slovakia, a.s.  si počas 25 rokov na trhu 
vybudovala pevné miesto v segmente, ktorý si vyžaduje od-
bornosť, spoľahlivosť a dôveru. Sme hrdí na to, že sme mohli 
byť pri tom – nielen ako zákazníci, ale ako dlhoroční obchod-
ní partneri, ktorí si vážia férový prístup a profesionálnu spo-
luprácu. Naša spoločnosť patrí medzi TOP odberateľov AGRO 
CS Slovakia, a.s. a  môžeme s  istotou povedať, že nejde len 

o nákup substrátov či hnojív – ide o dlhodobý vzťah postavený na kvalite, stabi-
lite a spoločnom raste. Vždy sme sa mohli spoľahnúť na odborné poradenstvo, 
promptné dodávky a ľudský prístup. Prečo spolupracujeme s AGRO CS Slovakia, 
a.s. tak dlho? Pretože v nich vidíme partnera, nielen dodávateľa. Partnera, ktorý 
drží slovo, hľadá riešenia a zdieľa s nami rovnaké hodnoty.
K 25. výročiu želáme celému tímu AGRO CS Slovakia, a.s. veľa ďalších úspechov, 
inovácií a spokojných klientov. “
Roman Kolesár, konateľ AQUASEED, s.r.o.

„So spoločnosťou AGRO CS Slovakia, a.s. dlhododo-
bo spolupracujeme najmä ako stabilný člen siete 
profi distribučných centier. Koncept DC plne zod-
povedá filozofii našej firmy – poskytovať lokálnym 
profesionálom kvalitné produkty od  spoľahlivých 
dodávateľov, doplnené o naše odborné know-how 
a profesionálne služby.“
Ing. Martin Halmo, konateľ ProRain spol. s.r.o.
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AGRO CS 
POMÁHA

HODNOTY A  VÍZIA 
DO BUDÚCNOSTI 

Od počiatku sme sa nebáli veľkých plánov a naša vízia vždy smerovala 
ďaleko dopredu. Verím, že hodnoty, na  ktorých sme firmu postavili – 

poctivá práca, inovácie, udržateľnosť a úcta k ľuďom aj prírode – zostanú pev-
ne zakorenené v DNA AGRO CS Slovakia, a.s.  aj do ďalších rokov. 

ĎAKUJEME
všetkým, ktorí stáli pri nás počas uplynulých 25 rokov – zamestnancom, partnerom aj 

zákazníkom. Bez vás by sme tento príbeh nenapísali. Z malej spoločnosti vyrástla firma, 
ktorá „vracia zemi plodnosť, dáva mestám farby a pestovateľom radosť”. Verím, že AGRO 
CS Slovakia, a.s.  bude naďalej stavať na pevných základoch, ktoré sme spolu vybudovali, 

a spolu s materskou spoločnosťou s rovnakou vášňou pokračovať v napĺňaní vízie 
krajšieho, zelenšieho sveta. 

predstavenstvo AGRO CS Slovakia, a.s.

Dnes budujeme nové výrobné kapa-
city, výrobná hala s viac ako dvojná-
sobnou kapacitou na výrobu substrá-
tov a ďalších produktov. Pripravujeme 
projekt významného rozšírenia výroby 
kompostov s  technológiami druhej 
generácie. Systematizujeme zhromaž-
ďovanie a  logistiku zberu biologicky 
rozložiteľných odpadov (BRO), z  ko-
munálnej oblasti, poľnohospodárstva 
a ťažby a spracovania dreva, ako roz-
hodujúcich zdrojov pre výrobu a diver-
zifikáciu našich materiálových vstupov 
potrebných k finalizácii a udržateľnosti 
našich finálnych produktov. 

Pripravujeme nové akvizície v Maďar-
sku a v Rumunsku, s cieľom udržania 
si a  rozšírenia svojich pozícií nielen 

na týchto teritóriách, ale aj na ďalších 
územiach južnej Európy.  

Sme hrdí, že už dnes presahujeme rá-
mec nášho bežného podnikania. Ako 
spoluzakladatelia združenia BioPark 
Slovakia pripravujeme podmienky 
pre investície do  biohospodárstva – 
od výroby obnoviteľných energií a su-
rovín až po uzavreté cirkulárne reťazce. 
Táto vízia „bioekonomického údolia“ 
prinesie nášmu regiónu nové príleži-
tosti, upevní postavenie firmy v oblasti 
udržateľných inovácií a predovšetkým 
zvýši jej konkurencieschopnosť, suro-
vinovú a energetickú bezpečnosť. 

Spoločnosť AGRO CS 
Slovakia, a.s. nie je len 

o  obchode a  výrobe. Naša 
práca je aj o  spoločenskej 
zodpovednosti, o  podpore 
talentov a  o  pomoci tým, 
ktorí ju potrebujú. Sme hrdí 
na to, že svojou časťou mô-
žeme prispieť k  vytvoreniu 
lepšej spoločnosti pre všet-
kých. Jedným z pilierov na-
šej spoločenskej zodpoved-
nosti je podpora športových 
talentov. Uvedomujeme si 
ale aj dôležitosť solidarity 
s tými, ktorí sa môžu ocitnúť 
v  ťažkých životných situá- 
ciách. Preto sa angažuje-
me v rôznych charitatívnych 
projektoch a  pomáhame 
tým, ktorí to potrebujú. 
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