
  

 

Príloha č. 3 k OS 11_01 

 

Politika  spoločnosti 
 

 Vychádzajúc zo strategického zámeru spoločnosti, ktorým je zabezpečiť nepretržitý nárast 
produkcie spoločnosti pri trvalo udržateľnej vysokej kvalite výrobkov a poskytnutých služieb, vytvárať 
nové ponuky produktov na základe poznania súčasných a budúcich individuálnych potrieb 

a očakávaní zákazníka a uvedomujúc si význam kvality. environmentu a BOZP ako kľúčových 

ukazovateľov úrovne každej zákazníckej firmy sa vedenie spoločnosti AGRO CS Slovakia, a.s. 

zaväzuje: 

 

 zamerať sa na zákazníka za účelom dosiahnutia trvalej dôvery zákazníkov čím si spoločnosť 
upevňuje postavenie u svojich odberateľov 

 zabezpečiť a presadzovať všetky povinnosti vyplývajúce z právnych  a iných požiadaviek 
súvisiacich s bezpečnosťou a ochranou zdravia pri práci a s ochranou životného prostredia  

 udržiavať integrovaný manažérsky systém a zabezpečiť trvalé zlepšovanie jeho efektívnosti 
 trvale zlepšovať: výkonnosť a efektívnosť riadenia procesov, pracovné postupy a pracovné 

podmienky našich zamestnancov tak, aby bol minimalizovaný ich negatívny dopad na životné 
prostredie, bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci 

 uplatňovať prevenciu ako jeden z nástrojov zlepšovania kvality procesov, minimalizácie škôd 
v oblasti životného prostredia, ako aj  nástroj na predchádzanie prevádzkovým nehodám, 

ktorých dôsledky by mohli mať negatívny dopad na zdravie zamestnancov  a iných osôb 

 v primeranej miere vplývať  na správanie svojich dodávateľov s cieľom: neustále zvyšovať ich 
kvalitu, znižovať negatívny vplyv nakupovaných produktov na životné prostredie a 

uprednostňovať takých zmluvných partnerov, ktorí uplatňujú rovnaké princípy bezpečnosti a  

ochrany zdravia pri práci 

 systematickým vzdelávaním podporovať osobný a profesijný rast zamestnancov, zvyšovať ich 
povedomie v otázkach životného prostredia a otázkach bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci 

 k znižovaniu energetickej a materiálovej náročnosti prostredníctvom obnoviteľných zdrojov 

energií a využívania druhotných surovín v zmysle princípov cirkulárnej ekonomiky 

 zhodnocovať biologicky rozložiteľné odpady a produkovať výrobky s minimalizáciou 

negatívneho vplyvu na životné prostredie 

 vytvárať podmienky pre zvyšovanie pracovnej pohody, bezpečné, nezávadné a zdravie 
neohrozujúce pracovné prostredie a prijímať opatrenia k znižovaniu možných rizík a  zdolávaniu 

mimoriadnych udalostí za účelom ich odstránenia. Umožniť účasť zamestnancov na 
konzultáciách so zamestnávateľom v oblasti BOZP. 

 zaisťovať odpovedajúce zdroje a vytvárať podmienky umožňujúce presadzovať a v plnej miere 

plniť vyhlásenú politiku  
 

 Pre dosiahnutie uvedených záväzkov vedenie spoločnosti AGRO CS Slovakia, a.s. očakáva 
plnú angažovanosť každého zamestnanca v rámci jeho pôsobnosti, čím prispejú k zlepšeniu životného 
prostredia,  zvýšeniu bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci.  Zabezpečenie kvality a jej neustále 

zlepšovanie je základnou úlohou a povinnosťou každého zamestnanca spoločnosti.  
 

Veľké Dravce,  9.1.2023 

   

                                                                    Ing. Renáta Hanusková 
                                                                                                     riaditeľ spoločnosti 


